
Ejes de trabajo

Niñas, niños, adolescentes y sus familias se enfrentan a:

La Estrategia de World Vision Ecuador 
para 2025-2030 aborda los desafíos 
críticos que enfrentan las niñas, niños y 
adolescentes en Ecuador, exacerbados por 
la pandemia de COVID-19. 

NUESTRA META ES:

World Vision Ecuador hasta el 2030
ESTRATEGIA NACIONAL DE 

Pobreza
multidimensional Violencia Desnutrición 

crónica infantil

Falta de acceso 
a agua potableNarcotráfico 

Feminicidios
en aumento

La niñez indígena y rural se enfrenta a:

Con un enfoque basado en generar incidencia, prevenir la 
violencia, mejorar la participación y el desarrollo integral de las 
niñas y niños, la estrategia busca transformar las condiciones 
de vida de las niñas, niños y adolescentes, empoderando a las 
comunidades como agentes de cambio. 

promoviendo su protagonismo en espacios de 
diálogo y toma de decisiones, previniendo la 
violencia mediante campañas de sensibilización y 
prácticas de crianza positiva, y creando entornos 
seguros, saludables e inclusivos a través de 
alianzas estratégicas para asegurar recursos y 
maximizar el impacto.

1.7 millones 
desarrollo integral de

de niñas, niños y adolescentes, 

CONTRIBUIR AL

Áreas geográficas de intervención

Continuidad de programas
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Nuevos territorios

Cambios políticos y sociales: beneficiar anualmente a 1,6 millones de NNA 
vulnerables promoviendo políticas y presupuestos adecuados y fortaleciendo 
la capacidad de socios en iniciativas locales, nacionales y globales.

Protagonismo de la niñez: fortalecer anualmente el protagonismo de 
30 mil niñas, niños, adolescentes y jóvenes en entornos inclusivos y seguros.

Desarrollo de la niñez: apoyar el desarrollo de 66 mil niñas, niños y 
adolescentes, priorizando la primera infancia y la edad escolar, 
promoviendo comunidades resilientes.

Modelos automatizados de soporte administrativo, financiero y tecnológico.

Medición de transformación social a través de un sistema integral de 
planificación, monitoreo, evaluación y rendición de cuentas para fomentar la 
innovación y la gestión del conocimiento.

Diversificar canales de captación

Incremento de financiamiento desde entidades multilaterales 
y gobiernos locales

IMPACTO

FINANCIAMIENTO
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EXCELENCIA 
OPERACIONAL

GENTE, APRENDIZAJE
Y CRECIMIENTO

Gestión organizacional sostenible

Ambiente laboral saludable

Fomentamos la resiliencia y el apoyo 
a través de sistemas de protección 
social que benefician especialmente 
a los más vulnerables dentro de 
estas comunidades. 

FIN DE LA POBREZA

Mejoramos el entorno educativo y 
social de los niños, garantizando 
una educación primaria, equitativa 
y de calidad, y fomentando 
habilidades vitales en los jóvenes. 

EDUCACIÓN DE CALIDAD

Promovemos el fin de las 
prácticas nocivas y la 
discriminación contra mujeres y 
niñas dentro de las comunidades.

IGUALDAD DE GÉNERO

SECTORES PRIORIZADOS 

INCIDENCIA 

PROTECCIÓN 

PARTICIPACIÓN

NUTRICIÓN ESPIRITUAL

NUTRICIÓN 

EDUCACIÓN   

WASH 

MEDIOS DE VIDA

MOVILIDAD HUMANA 

GÉNERO E INCLUSIÓN SOCIAL

CAMBIO CLIMÁTICO

Estamos alineados a los 
Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS):


